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A - ENQUADRAMENTO

A disciplina semestral de Introducdo a Economia visa proporcionar
aos alunos do 2° ano do curso em Gestao dos Recursos Humanos
uma introducgao global ao estudo da Economia. Além de sensibilizar os
alunos para a importancia da componente econdmica do ambiente e
das empresas, procura ainda perspectivar as consequéncias que dai

advém para a gestdo corrente e estratégica das empresas.

B - OBJECTIVOS ESPECIFICOS

No final da disciplina os alunos deverao estar habilitados a:

e Perceber os conceitos basicos da ciéncia econédmica e aplica-los na
analise dos problemas econémicos;

e Compreender o problema da escassez e da escolha racional bem
como a sua ilustracao grafica e analitica;

e Compreender o funcionamento dos sistemas econdmicos e as
funcdes econdmicas e sociais de um Estado moderno;

e Compreender o funcionamento dos mercados e as formas de
interferéncia dos Governos na oferta e na procura;

e Representar, de forma esquematica, o funcionamento da
economia, identificando varidveis macroecondmicas centrais e
relacdes contabilisticas entre elas;

e Identificar e interpretar o valor da producdo segundo trés dpticas
distintas bem como indices de precos.

C - CONTEUDOS PROGRAMATICOS

1. Introducao a analise econémica
1.1. Ambito de anélise
1.1.1. Microeconomia

1.1.2. Macroeconomia
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1.2. Principios de analise

1.2.1. Hipdtese ceteris paribus
1.3. Tipos de analise

1.3.1. Economia normativa

1.3.2. Economia positiva

2. Escassez, Escolha e Racionalidade

2.1. Escassez e Escolha
2.1.1. Bens, necessidades e recursos
2.1.2. Necessidades ilimitadas e recursos escassos
2.1.3. Produzir: o qué? como? para quem?

2.2. Escolha e Trade-off
2.2.1. Hipotese do pleno-emprego dos recursos
2.2.2. Trade-off e custo de oportunidade

2.3. Escolha e Racionalidade
2.3.1. Escolha racional e o principio do custo-beneficio

2.3.1.1. Maximizacao da utilidade

2.3.1.2. Maximizacgao do lucro

3. Custos Crescentes e Rendimentos Decrescentes
3.1. O que produzir?
3.1.1. Fronteira das Possibilidades de Producgao (FPP)
3.1.2. Custo de oportunidade e custo de oportunidade unitario
3.1.3. Lei dos custos crescentes
3.1.4. Tabela das possibilidades de producao
3.1.5. Curva da FPP
3.1.5.1. Pontos eficientes, ineficientes e impossiveis
3.1.5.2. Deslocacdes da curva
3.2. Como produzir?
3.2.1. Funcao de producao
3.2.2. Produtividade

3.2.3. Lei dos rendimentos decrescentes
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3.2.4. Tabela da producao
3.2.5. Curva do produto total e do produto marginal

3.3. Relacao entre custos crescentes e rendimentos decrescentes

4. Sistemas Economicos
4.1. Economia de mercado
4.2. Economia de direccao central
4.3. Economia mista

4.3.1. Funcgdes do Estado

5. Oferta e Procura
5.1. Leis da oferta e da procura
5.1.1. Tabela da procura, funcao da procura e curva da procura
5.1.2. Tabela da oferta, funcao da oferta e curva da oferta
5.2. Equilibrio de mercado
5.2.1. Mecanismo do preco e seu funcionamento
5.3. Determinantes da oferta e da procura
5.3.1. VariacOes na procura e no equilibrio
5.3.2. Variacdes na oferta e no equilibrio
5.4. Intervencao do Estado nos mercados
5.4.1. Preco tecto
5.4.2. Preco garantido

6. Elasticidades

6.1. Elasticidade preco da procura
6.1.1. Procura elastica
6.1.2. Procura rigida
6.1.3. Elasticidade e receita total

6.2. Elasticidade cruzada da procura
6.2.1. Bens substitutos
6.2.2. Bens complementares

6.3. Elasticidade rendimento da procura

6.3.1. Bens normais
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6.3.2. Bens inferiores

6.4. Elasticidade preco da oferta

7. Contabilidade Nacional
7.1. Circuito econdmico: agentes econdmicos e suas relagoes
7.1.1. Economia fechada sem Estado
7.1.2. Economia fechada com Estado
7.1.3. Economia aberta com Estado
7.2. Produto e crescimento
7.2.1. Produto interno e produto nacional
7.2.2. Produto bruto e produto liquido
7.2.3. Produto a precos de mercado e ao custo de factores
7.3. Medicao do produto
7.3.1. Optica da despesa
7.3.2. Optica dos valores acrescentados
7.3.3. Optica do rendimento
7.4. Precos e inflagao
7.4.1. Valor, volume e preco: PIB a precos correntes e a pregos
constantes
7.4.2. Indices de precos: deflator do PIB e IPC

8. Comportamento dos agentes econdmicos: nogoes
introdutoérias
8.1. Teoria do consumidor
8.1.1. Utillidade, utilidade marginal, regra de ouro da decisao
do consumidor
8.2. Teoria da empresa
8.2.1. Lucro, receita marginal, custo marginal, regra de ouro da
decisao da empresa
8.2.2. Decisao de producao da empresa no curto e no longo

prazo
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C - BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

BASE:

e Samuelson, Paul A. e Nordhaus, William D. (1999), Economia,
162 edicao, Lisboa: McGraw-Hill.

Textos e acetatos fotocopiados.

COMPLEMENTAR:

e Beitone, Alain, Dollo, Christine, Guidoni, Jean-Pierre e
Legardez, Alain (1997), Dicionario de Ciéncias Econdmicas, Porto:
EdicOes Asa.

e César das Neves, Jodo L. (2001), Introducdo a Economia, 62
edicao, Lisboa: Editorial Verbo.

e Ucha, Isabel (2000), Introducdo a Economia: Guia de Apoio a
Introducdo a Economia de Jodo César das Neves, Sinteses,
Exercicios e Solucbes, 32 edicao, Lisboa: Editorial Verbo.

e The Economist (1996), Guia dos Indicadores Econdmicos: Para
Entender a Economia, 22 edicao, Lisboa: Editorial Caminho.

No decorrer das aulas é indicada a bibliografia recomendada
para cada ponto da matéria.

D - AVALIACAO DE CONHECIMENTOS

Para mais informacdes sobre o processo de avaliagao de
conhecimentos sugere-se a consulta do regulamento académico da

Universidade Lusiada de Angola para o Ano Lectivo de 2009.

Luanda, 3 de Agosto de 2009
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